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46 avenue Félix Viallet 380031 Grenoble Cedex

Profil recherche

Profil du poste Le candidat s’insérera dans I'une des équipes de recherche du laboratoire G-Scop en fonction de ses
compétences et de ses centres d’intéréts.

Une participation active est attendue, en activités de recherche et dans la vie du laboratoire.

Profil enseignement : Génie Mécanique

Le candidat effectuera son enseignement a Grenoble INP — Génie Industriel dans les filieres
étudiants-ingénieurs ou apprentis-ingénieurs.

Il participera a des enseignements en premiere année de I'école (équivalent L3) en conception de
systémes et en mécanique.

En deuxieme année de I'école (équivalent M1), dans la filiere Ingénierie de Produit, il interviendra
dans les enseignements de comportement de structures solides, de techniques et méthodes de
production ou de représentation des produits pour la conception.

Il prendra part a I'encadrement des « projets Bachelor » en premiére année et dans les projets de
deuxiéme année.

Le candidat pourra étre amené a effectuer des enseignements en langue anglaise.

Personne a contacter
o NOM Prénom Guillaume Thomann

o téléphone 0476827024

e email guillaume.thomann@grenoble-inp.fr
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